Hgringssvar Budget 2016-19
Pa Brorsonskolen har vi drgftet budget 2016-19 i MED-udvalget d. 10. september.

1:

Pa Brorsonskolen arbejdes der pa andet ar pa hgjtryk med at implementere
skolereformen. Der foregar et stort stykke arbejde med at sikre at alle elever
bliver dygtigere og at alle leerer sa godt de kan. Det er med stor bekymring vi
laerer at man nu gnsker at gge laererne undervisnings andel med 30 minutter om
ugen. Faktuelt har der veeret store udsving i Varde kommune omkring hvor meget
leererne har undervist med udsving pa 70-80 timer skolerne imellem.

Hvor man gennemsnitligt i kommunen underviste 729 timer, leeste laererne pd
Brorsonskolen i skoledr 14-15, 777 timer/ugen, i skoledr 15-16 underviser de lidt
mindre 760 timer/ugen. Laererne pa Brorsonskolen knokler med at undervise,
udvikle og implementere skolereformen og de mange elementer i den, der kraever
store forandringer — sa som malstyret undervisning med synlige laeringsmal,
indfgrelse af en laengere og anderledes skoledag med varieret
undervisningsformer, og meget mere, stort fokus pa kompetenceudvikling. MED
udvalget pa Brorsonskolen advarer kraftigt imod at de presses yderligere.

Ikke mindst i lyset af, at vi pd samme MED mgde har drgftet udarbejdelse af
handleplan for nedbringelse af sygefravaer, her ser vi blandt andet risiko
momenter ved hgjt arbejdspres og mange forandringer. Vi ser en gget risiko for
stigning i sygefravaer hvis dette indfgres.

Derudover ser vi, det er vigtigt, at vi ogsa fremover sikre en gget
kompetenceudvikling

Vivil i stedet foresld, at man saetter et maltal der hedder at lserere i Varde
kommune underviser i gennemsnit 750 timer/ugen (dette svarer nogenlunde til
30 min/uge pr. leerer — (729 + 20) 749)

2.

Der er ingen tvivl om at folkeskolen har brug for at alle kompetencer kommer i
spil for at lykkedes indenfor der omrdder der er malsat. Vi oplever en bekymring
for at det ledelsesmeessige peedagogiske skgn og prioritering der med reformen er
sikret i forhold til at sikre det er medarbejdere med de rette kompetencer der
bliver sat til at Igse opgaven, nu bliver erstattet af en ensidig gkonomisk vaegtet
prioritering med risiko for at veere pa bekostning af elevernes ggede laering.

Hvis fordelingen bliver 25/75 vil det kraeve en kompetence udviklingsstrategi af
paedagogerne i skolen.
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3

En beslutning omkring faerre analoge bgger er som sadan en rigtig fornuftigt
beslutning, men det kraever, vi er sikret en 1-1 Igsning pa alle skoler i Varde
kommune.

4,

Der hersker ingen tvivl om at Brorsonskolen er nedslidt og treenger til renovering.

Vived at de fysiske rammer har stor betydning for sdvel elevernes lzering og
trivsel, ligesom for medarbejdernes trivsel og arbejdsmiljg. Brorsonskolen er i sa
ringe en forfatning, primaert grundet manglende vedligehold, at vi ikke finder det
forsvarligt at afvente 2017. Vi vil kraftigt opfordre til, at man fremrykker
pabegyndelsen af renovering af Brorsonskolen til 2016.

Dette hgringssvar fremsendes pa vegne af MED udvalget pd Brorsonskolen
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